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           પત્રક-2 

ગજૂરાત વિદ્યાપીઠ, 
ખાનગી અહિેાલન ું પત્રક 

(ગજૂરાત વિદ્યાપીઠના [અવિકારી અને તેની સમકક્ષ અવિકારી] અવિકારી એિા ક લસચિિ/ગ્રુંથપાલ/વનયામક માટે) 
વિભાગન ું નામઃ- 

 
તારીખ_______________થી________________સ ધીનો અહિેાલ 

 

સેિક નુંબરઃ- 
 

 

ભાગ-1 (કિેરીએ ભરવ ું) 
1. અવધકારીન ું નામઃ- 
 
2. હોદ્ોઃ- 
 

 

3. જન્મ તારીખઃ- 

 

4. પ્રથમ વનમણ  ુંકની તારીખઃ- 
 
 

5. હાલના હોદ્ા ઉપરની વનમણ  ુંકની તારીખઃ- 
 
 
 

6. ચાલ  િર્ષ દરમ્યાન લીધેલ (1) હક્ક રજા 
રજાઓ અને તેના પ્રકાર (2) અધષપગારી રજા 
    (3) રૂપાુંતરીત રજા 
    (4) અસાધારણ રજા 
    (5) અન્ય રજા 
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ભાગ-2 સ્િમલૂયાુંકન 
( અવિકારીએ પોતે ભરિાન ું ) 

 
 

1. િર્ષ દરમ્યાન કરેલ મ ખ્ય 
કામગીરીનો વતૃ્ાુંત 
 
 

2. આપની મ ખ્ય ફરજો અને  
જિાબદારીઓની ટ ુંકી વિગતો. 
 
 

3. િર્ષ દરમ્યાન કરેલ કામગીરી ઉપરાુંત 
કોઈ વિવિષ્ટ કામગીરી કરી હોય 
તો તે સુંક્ષિપ્તમાું જણાિવ ું. 
 

 

4. ચાલ  િર્ષ દરમ્યાન મેળિેલ 
િૈિક્ષણક પદિી/ડીપ્લોમા 
(ય વનિવસિટીના નામ સાથે) 
 

 
5. (ક) આપ દરરોજ ખાદી-િસ્ત્રો પહરેો છો ? 

(ખ) પ્રાથષનામાું વનયવમત હાજર રહો છો ? 
(ગ) દરરોજ કેટલ ું કા ુંતણ કરો છો ? 
   તથા કાુંતણમાું કૌિલ્ય. 
(ઘ) ગાુંધીવિચારની જાણકારી/રસ કેિો 
   ધરાિો છો ? 
(ચ) સાથી તેમજ હાથનીચેના સેિકો 
  સાથે કેવ ું િતષન રાખો છો ? 
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       સ્િમ  લ્યાુંકન કરનારની સહીઃ 
 
          

નામઃ 
         
          
         હોદ્ોઃ 
 
 
 

 
ભાગ-3 

(અહિેાલ લખનાર  મલૂયાુંકન કરનાર અવિકારીએ ભરવ ું) 
 

1. અવધકારીએ કરેલા સ્િમ  લ્યાુંકન  
સાથે આપ સુંમત છો ? સુંમત ના  
હો તો તેના કારણો દિાષિો. 

 

 

 

 

2. અવધકારીની જિાબદારી ઉપાડિાની 
તત્પરતા, તેમજ પહલેવવૃત્ અંગેનો 
અક્ષભપ્રાય. 

 

 

 

 

3. કાયાષલય/ગ્રુંથાલય/વિભાગના  
સુંચાલન માટે અવધકારીની એકુંદર 
કાયષિમતા અંગેનો અક્ષભપ્રાય 

 

 

 

 

4. આપના દ્વારા સોંપાયેલ કામ કરિાની 
તત્પરતા અને કૌિલ્ય અંગેનો 
અક્ષભપ્રાય. 
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5. વિદ્યાપીઠના આદિોને પરરપ  ણષ 
કરિાની અવધકારીની િમતા. 
 
 

6. કાયાષલય/વિભાગના કાયષ અને વિકાસ 
અંગે ભાવિ આયોજન કરિા અંગેની 
અવધકારીની િમતા. 
 
 
 
 
 
 
 

7. અવધકારીના સાથી અવધકારીઓ, 
અધ્યાપકો, તથા સેિકો સાથેના 
સુંબુંધો અંગે અક્ષભપ્રાય. 
 
 
 

8. અવધકારીની િહીિટી કે ટેકનીકલ 
ખામી કે અન્ય િતષણ  ુંક અંગે 
સ  ચના/મેમો આપેલ હોય તો તેની 
વિગત જણાિો. 
 
 
 

9. અવધકારીની પ્રમાક્ષણકતા/ચારરત્ર 
વિર દ્ધની કોઈ બાબત આપના 
ધ્યાન ઉપર આિી હોય તો તે 
જણાિો. 
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10. આપન ું એકુંદર મ  લ્યાુંકન  ઉત્મ  
ઘણ ું સાર ું 

    સાર ું 
ઠીક/સરેરાિ  

    નબળું.  
 

તારીખઃ- 
 
        અહિેાલ લખનાર/મ  લ્યાુંકન કરનાર 
        અવધકારીની સહી. 
 
         

નામઃ 
        
         

હોદ્ોઃ 
 
 
 

ભાગ-4 

(સમીક્ષક અવિકારીશ્રીનો અચભપ્રાય) 
1. અહિેાલ લખનાર અવધકારીએ  

ભાગ-3માું કરેલ મ  લ્યાુંકન સાથે 
આપ સુંમત છો ? સુંમત ના 
હો તો જે બાબતમાું સુંમત ના થતા 
હો તેનો વનદેિ કરો અને તે 
બાબત અંગે આપન ું મ  લ્યાુંકન 
દિાષિો. 
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2. અવધકારીની પોતાના કાયાષલય/ 

વિભાગની િહીિટી િમતા 
અને પ્રમાક્ષણકતા અંગે આપનો 
અક્ષભપ્રાય જણાિો. 
 

 
 

3. અવધકારીને વિવિષ્ટ કે પ્રસુંિનીય 
કામગીરી કરી હોય તો તેનો વનદેિ 
કરો. 

 

 

 
4. આપન ું એકુંદર મ  લ્યાુંકન  ઉત્મ 

ઘણ ું સાર ું 
સાર ું 
ઠીક/સરેરાિ 
નબળું 

તારીખઃ- 
       સમીિક અવધકારીની સહી 
 

નામઃ 
 
       હોદ્ોઃ 

 
 


